Sfax, le 28/05/2021

POLITIQUE QUALITE, SECURITE DES ALIMENTS,
ENVIRONNEMENTALE ET SANTE ET SECURITE

Filiale de « ROSE BLANCHE GROUP», la société CDS est spécialisée dans la fabrication du couscous et
des pates alimentaires. Elle n'a cessé, depuis sa création en 1978, d'étre un opérateur prépondérant
et déterminant dans cette industrie stratégique et ce secteur d’activité trés concurrentiel.

Notre vision est d'étre leader national et une référence dans notre domaine avec des produits de
qualité, une innovation permanente, une croissance continue et des ressources humaines engagées.

Pour y arriver, nous ceuvrons a consolider notre position de leader sur le couscous, a améliorer notre
position sur les pates, a renforcer notre partenariat avec nos fournisseurs et nos PIP et & entreprendre
une restructuration organisationnelle.

Pour se faire, nous nous conformons aux exigences de la réglementation en vigueur, des labels qualité,
et des normes de management ISO 9001, 15022000, ISO 45000 et ISO 14001, selon les axes suivants :

Garantie de la qualité, de la conformité et salubrité de nos produits tout en répondant aux
exigences légales et réglementaires, aux attentes et exigences de nos clients et de nos PIP.

Préservation, développement et amélioration continue de nos infrastructures, de nos moyens
et de nos technologies.

Protection de I'environnement, optimisation de I'exploitation des ressources naturelles
(énergie, eau) et maitrise des déchets.

Préservation, implication et développement du capital humain a travers I'évaluation et le
renforcement des compétences, la capitalisation des connaissances et la gestion des carrieres.

Amélioration de notre communication externe et interne et promotion de la consultation et
de la participation des travailleurs afin d'assurer des conditions de travail s(res et saines.

Mise en place et amélioration continue de notre SMI et de la performance de tous les
processus de la CDS afin d'assurer la qualité, la sécurité sanitaire de nos produits, la satisfaction
de nos PIP, la protection de I'environnement et la maitrise des risques SST.

Ces axes sont le socle de notre SMI et sont déclinés en objectifs opérationnels mesurables.

Nous nous engageons  fournir toutes les ressources nécessaires a la réalisation de ces objectifs, & leur
révision en cas de besoin pour assurer leur efficacité et leur pertinence.

Nous comptons par conséquent sur la pleine implication de tout le personnel pour y parvenir
ensemble,




